									Mẫu số 12/ QHCB
	TỔNG CỤC THI HÀNH ÁN DÂN SỰ
TÊN ĐƠN VỊ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



 
NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ ĐỐI VỚI NHÂN SỰ ĐƯỢC GIỚI THIỆU
QUY HOẠCH CHỨC DANH……..GIAI ĐOẠN……

Các nội dung chủ yếu của văn bản lấy ý kiến:
[bookmark: _GoBack].........nhận xét, đánh giá đối với nhân sự được giới thiệu quy hoạch chức danh.........giai đoạn.........., trong thời gian 03 năm (.....-.....), như sau: 
- Họ và tên: ......................; Sinh ngày: .../.../....
- Chức vụ, chức danh[footnoteRef:1]:........................................................................... [1:  Nêu cả chức vụ chức chức danh chính quyền và Đảng] 

- Đơn vị công tác: .....................................................................................
Nội dung đánh giá[footnoteRef:2]:  [2:  Bám sát vào các quy định của Điều 4 Quy chế để đánh giá] 

1. Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống.
2. Về năng lực thực tiễn 
3. Về trình độ 
4. Về sức khỏe
5. Về chiều hướng, triển vọng phát triển 


	Nơi nhận:
- .......... ...;
...
- Lưu:....
	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ





..........................



